. CODIGO:
@ FORMATO DE ACTA DE REUNION F02-GA
COpde MACROPROCESO DE GEST,ION ADMINISTRATIVA VERSION:
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL V2.5-2019
Acta No.:001 Lugar: Conexion Teams
Fecha: 28 de abril de 2022 Hora Inicio: 02:05pm Hora Final: 05:00pm

TEMA DE LA REUNION: CAPACITACION PROCESO DE DISCAPACIDAD EN CAPITAL SALUD EPS-S
Fortalecimiento de habilitadas del talento humano a las asociaciones de usuarios de la EPS-S y la Red de
Prestadores proceso de Discapacidad Capital Salud EPS-S y articulacion sectorial e intersectorial.

INVITADOS (Marcar con una “X” si hay un listado de firmas adjunto X)

ASIST
NOMBRE CARGO AREA ENTE AUSENTE
JOHN FERNEY RODRIGUEZ REFERENTE EAPB CAPITAL X
NACIONAL DE SALUD
POBLACIONES
ESPECIALES Y
DISCAPACIDAD
MANUEL ALEJANDRO BUSTOS MELO REFERENTE SECRETARIA X
DISCAPACIDAD DISTRITAL DE SALUD
MILENA RODRIGUEZ RAMIREZ PROFESION EAPB CAPITAL X
PARTICIPACON SALUD BOGOTA
OSCAR GOMEZ RIVEROS PROFESIONAL EAPB CAPITAL X
PARTICIPACION SALUD META
MARTHA LIGIA MUNOZ TREJOS REFERNTE SECRETARIA DE X
DISCAPACIDAD SALUD DEL META
Anexo: LISTA DE ASISTENCIA FORMS
1. AGENDA DE LA REUNION
No. PUNTO RESPONSABLE
1. Bienvenida Jhon F. Rodriguez
Milena Rodriguez
2. Fortalecimiento de habilitadas del talento humano a los usuarios de la | Jhon F. Rodriguez Manuel Manuel
EPS-S Capital Salud y la Red de Prestadores proceso de A. Bustos Melo
Discapacidad y articulacion sectorial e intersectorial Matha L. Mufioz Trejos
3 Cierre Oscar GOmez Riveros
2. DESARROLLO DE LA REUNION / CONCLUSIONES
1. Siendo las 2:15pm del dia en curso el profesional Jhon Rodriguez y la Profesional Milena Rodriguez, dan
apertura a la capacitacion: Fortalecimiento de habilitadas del talento humano a los usuarios de la EPS-S
Capital Salud y la Red de Prestadores proceso de Discapacidad y articulacion sectorial e intersectorial con
el invitado especial del doctor Manuel A. Bustos Melo referente de discapacidad de la secretaria distrital de
Bogoté y con la participacion de la Jefe Martha Mufioz Trejos referente de discapacidad de la Secretaria
Departamental de Salud del Meta.
2. El profesional Jhon Rodriguez, realiza presentaciéon discapacidad Atencién Integral, Diferencial y

Humanizada.

Socializa el objetivo del area de poblacion especial y discapacidad, posterior conceptualiza el significado
de discapacidad, resaltando que el concepto evoluciona y que resulta de la interaccién entre las personas
con deficiencias y las barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su participacion plena y
efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas.

Posteriormente, el profesional Jhon Rodriguez expone el modelo de atencion en salud de Capital Salud
EPSS, seguido de las rutas integrales en salud RIAS.
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Igualmente, el profesional socializa la caracterizacion de la poblacién con discapacidad de capital salud, resaltando
las 10.177 personas identificados en la EPS. De los cuales 6729 pertenecen a la sucursal Bogotd y 3354 a la
sucursal Meta.
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Poblacion con Discapacidad
CAPITAL SALUID EPS-S

En cuanto a la PIRAMIDE POBLACIONAL AFILIADOS DISCAPACIDAD SUCURSAL META CAPITAL SALUD
EPSS, destaca que hay mas hombre que mujeres con discapacidad, de igual forma socializa por asignacion de IPS
en Bogota y meta, como identificacion de la poblacién por area rural y urbana.

Seguido el profesional Jhon Rodriguez, resalta la normatividad del proceso de certificacion de la discapacidad y
registro de localizacion y caracterizacion de dicha poblacién, haciendo énfasis en la Resolucién 113 de 2020, por la
cual deroga la resolucion 583 y 246 del ministerio de salud y proteccion social, asi como la circular externa 009 de
la superintendencia nacional de salud.
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Refiere el profesional que los competentes para certificar solo los profesionales determinados por la Resolucién 113
en equipo multidisciplinarios de minimo tres profesionales.

La ruta de operacion del proceso inicia con la prestacion de servicios en las redes integrales de salud y operacion
de las rutas y finaliza e
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Posteriormente, se realiza ronda de preguntas por las personas presententes, las cuales fueron contestadas por el
profesional Jhon Rodriguez.

Seguido realiza presentacion el profesional Manuel Bustos sobre el proceso de certificacion de discapacidad y
caracterizacion de personas con discapacidad.

Inicia con una explicacion del marco normativo, y ruta de funcionamiento de la resolucién 113 de 2020 para las
entidades responsables del nuevo procedimiento de certificacion, registro, localizacion y caracterizacion de
personas con discapacidad-RLCPD.
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Indica el profesional, que dicha ruta inicia con la autorizacion del servicio a las IPS y finalizan con la entrega de
certificado.
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Posteriomemente, soliciza los mecanismo para la solicitud de las autorizaciones para la certificacion de
discapacidad en Bogot4, los canales presenciales y virtuales.
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Para finalizar indica que el proceso de valoracion puede incurrir con la emision de certificado de discapacidad o en
su negacion por no cumplir los requitos de valoracion por el equipo multidiciplinari.

Posteriormente, se sede la palabra a la jefe martha refenrente de discapaciad de la secretaria departamental de
salud del meta, quien informa que solicitud de autorizacion deben radicarse en el caso del meta en las secretarias
locales de salud de los municipios, en el momeneto se encuentra pendiente giros de dineros por el ministerio de
salud, asi como informa que los municipios puede disponer de recurso de esfuerzo propio para la contratacion de
IPS habilitadas con los equipos multidiscplinarios encargados con la certificar la discapacidad.

Para finalizar, se realizan una nueva ronda de preguntas e inquietudes las cuales son contestadas por el
profesional manuel bustos.

Se da por terminada la reunion, siendo las 6:00pm.

3. COMPROMISOS

No. COMPROMISO FECHA DE CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
1. | Realizar - Capacitacion conceptos de 11/05/2022 Referente Nacional de
gasto otorgamiento de dispositivos de Poblaciones Especiales y
asistencia personal ayudas técnicas Discapacidad
del territorio y Ayudas Acciones Profesional Participacion
complementarias para personas con Social Bogota y Meta
discapacidad y sus cuidadores
2. segun corresponda John Rodriguez
Casos segun corresponda y enviados
3. 04/05/2022 Profesional Participacion
Capacitacion a gestores de la EPS-S Social Meta
Capital Salud EPS-S Profesional de Poblacional
de Poblacion
4. Solicitar concepto técnico de Mayo 2022 Referente Nacional de
responsabilidad de web a la Poblaciones Especiales y
certificacion de discapacidad en el Discapacidad
marco de la Resolucién 113 de 2020

4. AGENDA PROXIMA REUNION

TEMA LUGAR FECHA / HORA
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Realizar - Capacitacion conceptos de Teams 11/05/2022 2 pm

gasto otorgamiento de dispositivos de
asistencia personal ayudas técnicas
del territorio y Ayudas Acciones
complementarias para personas con
discapacidad y sus cuidadores

Para constancia firman: 28/04/2022

-

C’scw Gowle I; Lfk)ug 8

Nombre: OSCAR GOMEZ RIVEROS Nombre: MILENA RODRIGUEZ RAMIREZ
Cargo: Profesional Participacion Social Cargo: Profesional Participacion Social
Area/Entidad: Capital Salud EPSS - Meta Area/Entidad: Capital Salud EPSS - Bogota

Nombre: JOHN FERNEY RODRIGUEZ
Cargo: Referente Nacional de Poblaciones Especiales y Discapacidad
Area/Entidad: Capital Salud EPSS

Se anexa listado de asistencia. En las acciones del proceso y el listado y la validacion se logra establecer:

5. Entidad a la que pertenece

Mas detalles

@ Usuarios 18

@ Funcionarios 35

@ Formas de participacidn de Su...
@ Otras 32

=]
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6. ;Usted presenta algunas de las siguientes discapacidades?,

Mas detalles

» Discapacidad Auditiva

» Discapacidad Visual

» Discapacidad Sordoceguera
« Discapacidad Intelectual

« Discapacidad Psicosacial (M
» Discapacidad Mdltiple

Ninguna

45 |
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7. Considera que el tema y desarrollo de la capacitacion fue:
Mas detalles

. Excelentes
. Bueno
@ FRegular

. Malo

47

45
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8. ;Cual es la Resolucion que otorga Registro de Localizacion y Caracterizacion de las Personas
con Discapacidad (RLCPD)?

Més detalles

. Resolucién 321 de 2021 12
. Resolucion 113 de 2020 &1
. Resolucien 11 de 2022 0

9. ;Que aprendio de esta capacitacion?

11. En cumplimiento con la Ley de Habeas Data la Ley 1266 de 2008 y en lo dispuesto en la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y demas normas concordantes, autorizo voluntaria y
expresamente a Capital Salud EPS-S para la publicacion de mis datos, dicha informacion
puede ser publicada, divulgada o reportada en los diversos medios de comunicacion tales
como pagina web, folletos, volantes, reportes o informes o reportes a las entidades
inspeccion, vigilancia y/o control del sector salud.

Mas detalles 67 Insights
@ - 0
@ no 13

ASITENCIA FORMULARIO VIRUAL

Teléfono de
Nombre Completo contacto Correo electronico?2 Entidad a la que pertenece
VEEDURIA, JUNTA ASESORA
INGRID FALLA CWIK | 3195124498 santamarta@hotmail.es COMUNITARIA
KAREN LORENA Subred Integrada de Servicios de
VARGAS PIRATEQUE | 3115298660 dir.riesgo.discapacidad@subredsur.gov.co salud Sur ESE
Camilo Andres 3016375825
Rodriguez Medina 3118135847 Camilonatacion2017@gmail.com Usuario
NANCY ESMERALDA
NOVOA CARDENAS 3202949601 NENovoa@saludcapital.gov.co Funcionarios
Leydi juliet Moreno
londofio 3126111583 Leydijulieth81@hotmail.com Usuarios
OSCAR GOMEZ
RIVEROS 3216529350 | Profesional.participacionsocial@capitalsalud.gov.co Funcionarios
Adriana Marcela Rojas
Silva 3115328100 | profesional.poblacionespecial@capitalsalud.gov.co Funcionarios
Alvaro lvan Navarrete 308923739 ain1973@gmail.com Asosiacion de usuarios
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Teléfono de

Nombre Completo
Martinez

contacto

Correo electrénico2

Entidad a la que pertenece

Rosa Matilde Aguilar

Barrera 3142194610 rosamaguilar56 @gmail.com Usuaria contributiva
Ruth Marina L6pez de
Diaz 3125873000 dianaconstanza043098@gmail.com Pcd
Tatiana Cortes Romero | 3114493304 tatianacortes0608@gmail.com Subred sur occidente
Fabian Alexis Tapia
Perdomo. 3223811003 falextape95@gmail.com Usuarios
Gloria Martinez 3508917622 Gemartinez@saludcapital.gov.co Secretaria Distrital de salud
Ana Mercedes Vasquez
Ladrén de Guevara 3112534493 anvasquez@saludcapital.gov.co Funcionarios
Maria Katerine Tangarife
Tangarife 3208968262 mktangarife @saludcapital.gov.co Secretaria Distrital de Salud
Luis dario Guerrero Asociacion de usuarios atusalud
Sanchez 3144766944 Dario guer 04 @ mil com de tunjuelito
Nuvia Patricia Bustos 3224180552 nuvil931@hotmail.com Usuarios
Edgar Javier Salgado 3158301122 el_javwi@hotmail.com Usuarios
andres rodriguez 3194863016 miler_rodriguez@hotmail.com Usuarios
Janeth Castafieda 3125897620 refycontrarefpil@subrednorte.gov.co Funcionarios
Laura Xiomara Reina
Lara 3015805217 ts.laurareina@gmail.com fundacion fipadh
Alba Deissy Barbosa Fipadh operador de secretaria
Camacho 3125521009 Albabarbosacamacho@gmail.com integracioén social
Jacquelin Moncada Formas de participacion de
Rodriguez 3209897212 Jaccymon@gmail.con Subredes o IPS
Ines yazo vargas 3122599567 Inesyv@capitalsalud.gov.co Funcionarios
Jonatan Jesus Mora
Coronado 3208201579 moranta335@gmail.com Fipadh
LINA MELISSA NINO COORDINADORA DE CENTRO
CUADROS 3014404797 centrointegrarteinternogrupo6@gmail.com SDIS
Diana Marcela Gonzalez | 3057109430 gonzalezmoradianamarcela9@gmail.com Funcionarios
SINDY BEJARANO
MELO 3133765843 profesional.gestionriesgo9@capitalsalud.gov.co Funcionarios
Gesselle Lépez 3008078583 marhallopez@gmail.com FIPADH
John Ferney Rodriguez | 3106666895 profesionalsp@capitalsalud.gov.co Funcionarios
Leslieth yaritza
otero.mejia 3143055838 Leslioteromejia996 @gmail.com Usuarios
Mary Laura Juliana
Rodriguez Serrato 3173058869 Malajurose@gmail.com Fipadh
Sheryl Valenzuela 3222795859 ftsherylvalenzuelaangel@gmail.com Funcionarios
Karol Lisset Fandifio
Remolina 3163456024 Karollfandi@gmail.com Fipah
Wendy Gutiérrez 3105715329 Wenjhogutierrez@gmail.com Funcionarios
Ana karenina cuello
benavides 3014899941 anacuello312@gmail.com Funcionarios
JESSICA LIZETH
ROJAS
MATABANCHOY 3153108424 JESSROJAS572@GMAIL.COM Funcionarios
LEIDY VIVIANA
GARCIA ORTIZ 3155906878 LEIDY.GARCIAO2.SEI@GMAIL.COM Funcionarios
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Teléfono de

Nombre Completo
Diana Marcela Riafio

contacto

Correo electrénico2

Entidad a la que pertenece

Alvarez 3208346437 dimarcerial@gmail.com Funcionarios
Formas de participacion de
Sandra Tello 3112775653 tello5877 @gmail.com Subredes o IPS
David Alejandro Morante
Llanos 3213872405 Moranteafai87@gmail.com Funcionarios
Diana Fernanda
Gonzalez Giraldo 3114764365 Funcionarios
Jenny Tatiana Salgado Formas de participacion de
Mahecha 3219327572 Trabajosocial@hlips.Com.co Subredes o IPS
Marleny Janet Maya de
la Cruz 3202183331 mayadelacruzjanet@hotmail.com Fipadh
Durley Cuenca
Sandoval 3125938496 ducasa-65@hotmail.com Usuarios
Briayan Alexis Melo
Ordofnez 3117534077 Brianmeelo.95@gmail.com Funcionarios
Milena Rodriguez 3154075631 liderps@capitalsalud.gov.co Funcionarios
Didier Buitrago Sanchez | 3224380735 didierbuitragosanchez@gmail.com Funcionarios
Muriel romero sierra 3164290353 murielromerol7@gmail.com Funcionarios
Didier Buitrago Sanchez | 3224380735 didierbuitragosanchez@gmail.com Funcionarios
Elizaberh Acosta 3132527040 °elizacostablanco@gmail.com En la sociacion asocapitalsalud
Diana Diaz 3125873000 dianaconstanza043098@gmail.com Cuidadora
MARIA ANGELICA
RODRIGUEZ MOLINA | 3174249388 mariakangelik@gmail.com Funcionarios
Betsy Barbara Rueda Fundacion Fe Con Vida /Octava
Cuervo 3184459752 Papeleta
Karen Ximena Granja
Vallecilla 3124675431 Funcionarios
Denis aguilar Nufiez 3202749800 denisaguilar@reincorporacion.gov.co Funcionarios
ANA PATRICIA
MONTOYA VARGAS 3114400004 patricia.anapatty85@gmail.com Funcionarios
Karol fandifio Remolina | 3163456024 Karollfandi@gmail.com Centro intégrarte
Luz Mery Avila 3102269628 luzm.avilag@hotmail.com Usuarios
Sonia Stella Parra
cervera 3222342856 ssparrac@unal.edu.co Funcionarios
Dayse Esperanza Formas de participacion de
Aldana Morales 3168923829 dayeam28@hotmail.com Subredes o IPS
Luis Enrique Delgado
Nieto 3164639825 delgadonietol0@hotmail.com Usuarios
Sonia Stella Parra Formas de participacion de
cervera 3222342856 Ssparrac@unal.edu.co Subredes o IPS
Leidy Diana Florez
Buitrago 3123832285 leflodi25@gmail.com Cuidadora
Pedro F. jiménez 3133656073 pfiiménez_1@hotmail.com CXOPACOS ENGATIVA
Maria del carmen linares | 3213830128 linaresmariadelcarmen8@gmail.com Usuarios
Hasbleidy Yurani
Romero Salamanca 3118740963 yurany321lr@gmail.com Funcionarios
XIOMAR ANDREA Formas de participacion de
ARIAS TIQUE 3143539294 xioca33@yahoo.es Subredes o IPS
Linda Carolina Pachon Operador secretaria de
Ortiz 3204777224 Carolinapachon3101@gmail.com Integracion social
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Teléfono de ‘
Nombre Completo contacto Correo electrénico?2 Entidad a la que pertenece
Magda Zamora 3108162319 mzamora@cafam.com.co IPS Cafam
Clementina Ricaurte
Cautiva 3214097461 rubydeisy@gmail.com Copaco Suba
NANCY ESMERALDA
NOVOA CARDENAS 3202949601 NENovoa@saludcapital.gov.co Funcionarios
Guillermo Rios Hincapié | 3114790060 guillermo.rios.h@gmail.com Usuarios
SANDRA ROCIO RAYO | 3125260027 SANDRAROCIORAYO@GMAIL.COM Usuarios
Lilian Merced Carvajal
Serrano 3158398617 lilicarvajal2012@gmail.com Funcionarios
LIGIA CHIMBI RAMIREZ | 3138507803 kalualietka@gmail.com Usuarios
Nohemi Ochoa Lépez 3115680503 nohemiochoa2@hotmail.com Comunidad
Betsy Barbara Rueda Fundacién Fe Con Vida /Fibrosis
Cuervo 3184459752 Feconvida2009@gmail.com Quistica /Octava Papeleta
Melany Julitza Lozano
Castro 3204078037 melany.lozano@unicafam.edu.co Funcionarios
) Formas de participacion de
Angela Heredia 3185686447 angelitaheredia2015@hotmail.com Subredes o IPS
Pamela velez coy 3205745556 Pvelcoy@gmail.com Centro integrarte
DORIS IBANEZ 3212038409 3212038409 Usuarios
BERTHA GUEVARA
MARTINEZ 3118168473 bettyguevara6824@gmail.com Usuarios
Nidia Esthela Acufia Formas de participacion de
Cervantes 3138003647 nidiaorlando@gmail.com Subredes o IPS
Luz Helena Cuevas
Bohérquez 3003613044 luzhcuevas@hotmail.com Funcionarios
Maria Teresa Herrera 3202207216 marteos.9hv@gmail.com Usuarios
MANUEL ALEJANDRO
BUSTOS MELO 3123247483 mabustos@saludcapital.gov.co Funcionarios
Magnolia Cruz 3204596032 magnoliacruz@gmail.com Ips
vanessa cardona
navarro 3142558630 analistaformador@capitalsalud.gov.co Funcionarios
Yina mildred gutierrez 3205285490 mildred17@gmail.com Funcionarios
Jenny antonia vera
espitia 3057192575 Jennyvera5862@gmail.com Usuarios
Maria Belen
sanclemente cruz 3132855091 Sanclemente maria 42 @ gimel .com Asociacon capital salud
Ana yesmid saldarriaga
Roso 3136069013 yanethroso48@gmail.com Usuarios

ENLACE PARA COMPARTIR - LISTADO

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=dntcplfBhkiX-

RYmOOkvVS9Crwwk2sIKpT6velMMgetUNjZITkNaSTBWWjRKUEZDMEw1SkdaRUtTRC4u

EMLACE GRABACION

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting MWIzNmMRIOWEtNjgzOS00ZmU2LTk1IMzUtMGI2Y mMEzMGM4MTVk%40thread.v2/0?conte
Xt=%7b%22Tid%22%3a%22a75¢c7b76-c157-4886-97f9-1626d0e92f55%22%2c%220id%22%3a%22e2607953-
ch5c-48hd-a0e4-319b58d355d4%22%7d
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MWIzNmRiOWEtNjgzOS00ZmU2LTk1MzUtMGI2YmEzMGM4MTVk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a75c7b76-c157-4886-97f9-1626d0e92f55%22%2c%22Oid%22%3a%22e2607953-cb5c-48bd-a0e4-319b58d355d4%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MWIzNmRiOWEtNjgzOS00ZmU2LTk1MzUtMGI2YmEzMGM4MTVk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a75c7b76-c157-4886-97f9-1626d0e92f55%22%2c%22Oid%22%3a%22e2607953-cb5c-48bd-a0e4-319b58d355d4%22%7d
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iEn Ca pEalSaluEi %PS-S
TE CAPACITAMOS!

Encuentra herramientas para el fortalecimiento
de habilidades y articulacion sectorial e intersectorial,
respondiendo a las necesidades de la atencion integral en salud
con enfoque diferencial y humanizado.

28 de abril 2:00 p.m. Plataforma
de 2022 a4:00 p.m. Teams

#CapitalSaludMasIncluyente
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